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Descriptif de poste - Recrutement 
 
Intitulé du poste : Comptable H/F – CDD  
 
 
Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons un Comptable H/F en CDD.  
 
 

ROLE PRINCIPAL 
 

Poste de Comptable Fournisseur et immobilisations. 
 

 
Missions / Activités 


 
Mission A : 
 Comptabilisation, contrôle et paiement des factures fournisseurs sur le logiciel Cegid - module 

Comptabilité.  
 Suivi des comptes fournisseurs et acomptes fournisseurs. 
 
Mission B : 
  Enregistrement et suivi des provisions mensuelles de FNP et CCA.  

 
Mission C : 
 Gestion des immobilisations sur le logiciel Cegid - module Servantissimo 
 Tâches ponctuelles pour les besoins du service. 
 
 
Moyens  


 Exploitation des données comptables provenant de Cegid et Manufacturing. 
 
 
Interfaces 
 
 Internes : Relations inter services pour la partie factures fournisseurs. 
 
 Externes : Relations avec les fournisseurs.  
 
 
 
Spécificités 
 
Pas de spécificité. 
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Profil des candidats 

 
 
Qualifications 
 
 Formation : Niveau bac +2 en Comptabilité. 

 
 Expérience professionnelle :  

 5 ans d’expérience en qualité de comptable tiers.  
 Expérience des clôtures mensuelles. 

 
 
Compétences requises 
 
 Savoirs (connaissances) :  

o Comptabilité tiers et immobilisations. 
 
 
 Savoir-faire (compétences techniques) :  

o Maîtrise d’excel.  
o Une 1ère expérience sur Cegid serait appréciée. 
o L’anglais de base serait un plus.  
 
 

 Savoir-être (comportement) :  
o Sens de l’organisation, rigueur. 
o Respect des délais de clôture. 
o Bonne communication, esprit d’équipe. 
o Polyvalence, adaptabilité. 

 
 
Poste à pourvoir dès que possible, CDD allant jusqu’à mi-septembre 2018. 
 
Si cette offre vous intéresse, nous vous invitons à transmettre votre candidature à l’adresse suivante : 
rh@3spgroup.com 
 


